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a<ny Der Kreisausschuss

nstructies overeenkomstig § 43, lid 1, nr. 1
Wet inzake infectiebescherming
(IPA)

Gezondheidsinformatie voor de omgang met levensmiddelen

Personen die op commerciéle basis levensmiddelen produceren, verwerken of in de handel bren-
gen:

. vlees, wit vlees en producten daarvan,

. melk en producten op basis van melk,

. vis, rivierkreeft of weekdieren en producten daarvan,

. eiproducten,

. babyvoeding of voeding voor kleine kinderen,

. ijs en halffabricaten van ijs,

. gebak en patisserie met een vulling of coating die niet doorbakken of doorverhit is,

. delicatessensalades, rauwe fruit- en groentesalades, aardappelsalades, marinades, mayonai-
ses, andere

geémulgeerde sauzen, voedingsgisten
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en daarmee in contact komen, hetzij direct (met hun handen), hetzij indirect door middel van ge-
bruiksvoorwerpen zoals bijvoorbeeld serviesgoed, bestek en andere werkmaterialen

of

werken in keukens van de horeca (herbergen), restaurants, kantines, coffeeshops of andere in-
stellingen met en voor gemeenschappelijke catering,

moeten, voordat zij deze activiteiten voor het eerst uitoefenen, een certificaat verkrijgen overe-
enkomstig § 43, lid 1, van de infectiebeschermingswet van hun gezondheidsdienst.

Waarom moeten speciale voorzorgsmaatregelen worden genomen?

Bepaalde ziektekiemen kunnen zich bijzonder gemakkelijk vermenigvuldigen in bovengenoemde
voedingsmiddelen. Door de consumptie van dergelijke voedingsmiddelen die besmet zijn met
een lage bacteriéle belasting, kunnen mensen ernstig ziek worden door voedselinfecties of voed-
selvergiftiging. In herbergen of gemeenschappelijke instellingen kan een groot aantal mensen
hierdoor worden getroffen.

Om deze redenen is een hoge mate van persoonlijke verantwoordelijkheid en naleving van hygi-
énevoorschriften en -regels ter bescherming van de consument en ter bescherming van zichzelf
een vereiste voor elke werknemer.

De wet op de infectiepreventie bepaalt dat u de bovengenoemde activiteiten niet mag uitoefenen
als u symptomen vertoont die wijzen op een van de volgende ziekten of als deze door een arts
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* Acute besmettelijke gastro-enteritis (plotseling optredende, besmettelijke diarree)
veroorzaakt door salmonella, shigella, cholera spirillum, stafylokokken, campylobacter,
rotavirussen of andere organismen die diarree veroorzaken.

+ Tyfus of paratyfus.

» Virushepatitis A of E (leverontsteking)

+ Geinfecteerde wonden of een huidziekte waarbij de mogelijkheid bestaat dat de ziektever-
wekkers via voedsel op andere mensen kunnen worden overgedragen.

Dit geldt ook als uit onderzoek van uw ontlastingsmonster is gebleken dat er sprake is van een
van de volgende ziekteverwekkers:

> Salmonellae,

» Shigellae,

» Enterohaemorrhagische Escherichia coli-bacterién
» Cholera vibrios

Als u deze bacterién uitscheidt (zonder dat u zich noodzakelijkerwijs ziek hoeft te voelen), mag u
ook niet in de voedingssector werken.

De volgende symptomen wijzen op de bovengenoemde ziekten:

Diarree met meer dan twee dunne ontlasting per dag, mogelijk in combinatie met misselijkheid,
braken en koorts.

Hoge koorts met ernstige hoofdpijn, buikpijn of gewrichtspijn en constipatie (ernstige diarree volgt
pas na enkele dagen) zijn indicatoren voor tyfus en paratyfus.

Kenmerkend voor cholera is troebele witte diarree met veel vochtverlies.

Een gele kleur van de huid en de oogballen in combinatie met zwakte en gebrek aan eetlust
wijzen op
hepatitis A of E.

Wonden of open plekken van huidziekten kunnen geinfecteerd zijn als ze rood zijn, een smeuige
bovenkant hebben, als ze
vocht afscheiden/nagen of als ze gezwollen zijn.

Als dergelijke symptomen zich voordoen, moet u zo snel mogelijk naar uw arts of de bedrijfsarts
gaan

! U moet hem ook meedelen dat u in de voedingssector werkt. Bovendien bent u verplicht

om uw leidinggevenden onmiddellijk op de hoogte te brengen van de ziekte.

Wij verzoeken u nu de volgende verklaring te ondertekenen dat u deze folder hebt gelezen en
begrepen en
dat u geen feiten bekend zijn die een werkverbod zouden rechtvaardigen.

Na de mondelinge instructie ontvangt u het certificaat voor uw werkgever of opdrachtgever.



