
 

   

 
 

Pressemitteilung 
Eschwege, den 13. September 2023 

 
 

Ein neuer Lebensabschnitt beginnt – Landrätin gratuliert zur bestandenen 
Abschlussprüfung und begrüßt neue Auszubildende in der 
Kreisverwaltung 
 
In der Kreisverwaltung Werra-Meissner konnten in diesem Sommer vier junge Auszubildende ihre 
Ausbildung zur /zum Verwaltungsfachangestellten erfolgreich beenden und im Anschluss in ein 
Beschäftigungsverhältnis übernommen werden. Landrätin Nicole Rathgeber und Ausbildungsleiter Dirk 
Koch gratulierten den ehemaligen Auszubildenden zum erfolgreichen Bestehen der Abschlussprüfung 
und wünschten für die berufliche Zukunft alles Gute. Für Alisa Hollstein, Isabell Bathge, Marvin Schulz 
und Daniel Schwarz hat sich somit nach ihrer dreijährigen Ausbildungszeit ein weiterer 
Lebensabschnitt geschlossen und gleichzeitig ein neuer eröffnet. Als frisch ausgebildete 
Nachwuchskräfte können sie sich verantwortungsvollen und abwechslungsreichen Aufgaben in der 
Kreisverwaltung widmen und sich durch ein vielfältiges Fortbildungsangebot individuell 
weiterentwickeln.  
 

 
Bildunterschrift 1: Landrätin Nicole Rathgeber, Daniel Schwarz, Marvin Schulz (v. l., hintere Reihe) 
sowie Isabell Bathge, Alisa Hollstein und Ausbildungsleiter Dirk Koch (v. l., vordere Reihe). 
 
 
Für sieben neue Auszubildende startete am 1. September 2023 ebenfalls ein neuer Lebensabschnitt. 
Landrätin Nicole Rathgeber hieß die neuen Auszubildenden des Werra-Meißner-Kreises herzlich 
willkommen und wünschte ihnen einen guten Start in das Berufsleben und einen erfolgreichen 
Ausbildungsverlauf. Verwaltungsleiter Martin Glöckner und die Leiterin des Fachbereiches Personal 



 

 

und Zentrale Dienste, Theresa Sasse, begrüßten die neuen Auszubildenden ebenfalls und schließen 
sich den Wünschen für einen guten Ausbildungsstart an. Für Laura Bota, Antonia Halt, Marie 
Mayerosch, Lara Pudenz, Shona Rüppel, Maxima Strube und Katharina Wilhahn beginnt mit dem 
Ausbildungsstart eine aufregende Zeit, in der sie das vielfältige und abwechslungsreiche Berufsbild der 
/ des Verwaltungsfachangestellten Schritt für Schritt kennen lernen. Je nach Einsatzbereich 
beschäftigen sich die Auszubildenden mit Bürgerfragen, Recht und Gesetz sowie aktuellen Themen 
und arbeiten an interessanten Projekten mit. Gleitzeit und eine moderne technische Ausstattung in der 
Kreisverwaltung ermöglichen den Auszubildenden ein flexibles Arbeiten.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bildunterschrift 2: Landrätin Nicole Rathgeber, Antonia Halt, Katharina Wilhahn, Lara Pudenz, Shona 
Rüppel und Theresa Sasse (Fachbereichsleitung - Personal und Zentrale Dienste) (v. l., hintere Reihe) 
sowie Laura Bota, Maxima Strube und Marie Mayerosch (v. l., vordere Reihe). 
 
 
Der Landkreis Werra-Meißner versteht sich als moderner und serviceorientierter Arbeitgeber. Mit mehr 
als 600 Mitarbeitern und 50 verschiedenen Berufsfeldern zählt der Werra-Meißner-Kreis zu den 
vielfältigsten Arbeitgebern in der Region.  
 
Für den Ausbildungsstart in 2024 sucht der Werra-Meißner-Kreis motivierte Nachwuchskräfte für den 
Beruf der / des Verwaltungsfachangestellten sowie für den Beruf der/des Fachinformatikers/in für 
Systemintegration. 
 
Die Stellenausschreibungen sind auf der Homepage des Kreises veröffentlicht. Interessierte 
Bewerber/innen können ihre Bewerbung an den Werra-Meißner-Kreis - Den Kreisausschuss, 
Fachdienst Personalservice, Schlossplatz 1 und 9, 37269 Eschwege oder per E-Mail an 
bewerbung@werra-meissner-kreis.de, senden. Die Bewerbungsfrist endet am 15. Oktober 2023. 
 
 
 
 
 
 
Ansprechpartner: Kontaktdaten: 
Jörg Klinge Schlossplatz 9, 37269 Eschwege, Zimmer: 2.14 
Verwaltungsleitung Tel.: 05651 302-1160 Fax: -1169 Mobil: 0175 5809704 
Fachdienst Öffentlichkeit und Kultur E-Mail: joerg.klinge@werra-meissner-kreis.de 
Sprechzeiten: Mo. – Fr.: 09:30 - 12:00 Uhr, Do.: 14:00 - 17:00 Uhr sowie nach telef. Vereinbarung Internet: www.werra-meissner-kreis.de 
 


